ESTADO DO AMAPA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Referente ao Projeto de Lei n° 0033/08-GEA
LEI N° 1301, DE 08 DE JANEIRO DE 2009
Publicada no Diario Oficial do Estado n° 4413, de 14.01.2009
Autor: Poder Executivo
(alterada pelas Leis n° 1789, de 10.12.2014 e 2.231, de 27.09.2017)

Dispde sobre o Quadro de Pessoal Efetivo da
Universidade do Estado do Amapa - UEAP.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

Fago saber que a Assembleia Legislativa do Estado do Amapa aprovou e eu, nos termos do art. 107 da
Constituicdo Estadual, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Fica criado, na forma desta Lei, o Quadro de Pessoal Efetivo da Universidade do Estado do
Amapa - UEAP, subordinado ao Regime Juridico dos Servidores do Estado do Amapa, instituido pela Lei

n° 0066, de 03 de maio de 1993.

Art. 2° O Quadro de Pessoal Efetivo da Universidade do Estado do Amapa - UEAP terd a seguinte
composigao:

| - Quadro Docente;
Il - Quadro Técnico-Administrativo.
CAPITULO Il

DO QUADRO DE PESSOAL DOCENTE
Art. 3° Integra o Quadro de Pessoal Docente o cargo de Professor, estruturado nas seguintes classes:
| - Classe | - Professor Graduado;
Il - Classe Il - Professor Especialista;
Il - Classe |ll - Professor Mestre;
IV - Classe IV - Professor Doutor.

Paragrafo unico. O quantitativo de cargos de Professor esta definido no Anexo | e sua distribuicao por
classe sera efetuada por ato administrativo da UEAP.

Art. 4° O ingresso no Quadro de Pessoal Docente, no cargo de Professor, dar-se-a nas classes definidas
no artigo anterior, observada a titulagéo exigida, mediante concurso publico de provas e titulos.

§ 1° Para ingresso no cargo de Professor exigir-se-a:

| - Diploma de graduagéo para atuar na classe de Professor Graduado;

Il - Certificado de Especialista para atuar na classe de Professor Especialista;
Il - Diploma com o titulo de Mestre para a classe de Professor Mestre;

IV - Diploma com titulo de Doutor para a classe de Professor Doutor.

§ 2° O Edital dos Concursos definird as matérias e disciplinas que o candidato ministrara, bem como a
formacao especifica do candidato, consoante o disposto no paragrafo anterior.

Art. 5° Os ocupantes do cargo de Professor da UEAP desenvolveréo as seguintes atividades:
| - ensino de graduagéo e de pds-graduacao;

Il - pesquisa cientifica na area de conhecimento em que atuara na universidade;
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Il - extensdo das atividades de ensino e pesquisa a comunidade, sob a forma de cursos ou na execugao
de projetos especiais;

IV - exercicio de cargos de diregdo, chefia, assessoramento e coordenagado nas Unidades Académicas, na
propria Instituicdo, bem como a participagdo em 6rgaos colegiados e outras atividades previstas em lei.

Art. 6° Os ocupantes dos Cargos de Professor ficardo submetidos a um dos seguintes regimes de
trabalho:

| - Tempo Parcial (TP), com obrigagéo de prestar 20 horas semanais de trabalho;
Il - Tempo Integral (Tl), com obrigagédo de prestar 40 horas semanais de trabalho;
Il - Tempo Integral com Dedicagao Exclusiva (TIDE).

Art. 7° Os vencimentos do Pessoal docente da UEAP estéo dispostos no Anexo lI;

Art. 8° A Universidade do Estado do Amapa podera admitir Professores temporarios nos seguintes
regimes:

| - Professor Visitante: profissional com formagdo em nivel de Mestrado ou Doutorado e comprovada
experiéncia em atividades de ensino e/ou pesquisa, convidado para atuar no ensino ou em projeto de
pesquisa de interesse da UEAP, por um periodo de 02 (dois) anos, podendo ser renovado por mais 02
(dois) anos.

Il - Professor Associado: profissional qualificado com titulagdo de Mestrado ou Doutorado, pertencente ao
quadro do Governo do Estado Amapa ou do Ex-Territério do Amapa a disposicéo do Estado, credenciado
para atuar no ensino de graduagao e pos-graduagao na UEAP.

Il - Professor Substituto: profissional admitido exclusivamente para suprir a falta de docente decorrente de
exoneragao ou demisséo, falecimento, aposentadoria, afastamentos ou licengas de concesséo obrigatoria
e licenga para capacitagao.

IV - Professor Horista - profissional admitido exclusivamente para atender ao programa de ensino, que
recebera por horas -aula ministrada, que n&do se enquadre nos outros regimes de trabalho efetivo e
temporario previstos na Lei 1.301/2009. (acrescentado pela Lei n® 1789, de 10.12.2013)

§ 1° Os professores visitantes e substitutos farao jus ao vencimento do professor efetivo da mesma classe
de titulagdo, em regime de tempo parcial ou integral.

§ 2° O quantitativo de professores associados ndo podera exceder dez por cento do quadro de pessoal
docente efetivo da instituicao.

§ 3° A contratagdo de Professor Substituto far-se-a mediante processo de selegdo publica, respeitadas as
exigéncias académicas do acesso ao ensino superior, através de prova de titulo, aula publica e entrevista,
sendo a banca examinadora integrada por trés professores indicados pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo.

§ 4° O quantitativo de professores horistas ndo podera exceder a 10% (dez por cento) do quadro de
pessoal docente efetivo da Instituicdo. (acrescentado pela Lein® 1789, de 10.12.2013)

§ 5° O vencimento do professor horista e os demais critérios para sua admissao serdo estabelecidos em
Resolugdo aprovada pelo Conselho Universitario da Universidade do Estado do Amapa, levando em
consideragéo o valor hora/aula diferenciado de acordo com a titulagdo: Graduado, Especialista, Mestre ou
Doutor. (acrescentado pela Lei n® 1789, de 10.12.2013)

§ 1° Os professores visitantes e substitutos fardo jus ao vencimento do professor efetivo da mesma classe
de titulagéo, em regime de tempo parcial ou integral.

§ 2° O quantitativo de professores associados ndo podera exceder dez por cento do quadro de pessoal
docente efetivo da instituigao.

§ 3° A contratagdo de Professor Substituto far-se-a mediante processo de selegéo publica, respeitadas as
exigéncias académicas do acesso ao ensino superior, através de prova de titulo, aula publica e entrevista,
sendo a banca examinadora integrada por trés professores indicados pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo.
CAPITULO 1ll
DO QUADRO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 9° O Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo da UEAP é composto pelos seguintes cargos com
suas respectivas areas de habilitagdo, segundo o nivel de escolaridade:

| - Nivel Superior:

a) Analista em Planejamento, Orcamento e Finangas: areas de Administragéo, Ciéncias Contabeis e
Economia; (redagéo dada pela Lei n® 2.231, de 27.09.2017)
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b) Analista em Comunicagdo: Comunicacdo Social, Letras, Artes, Secretariado, Relagbes Publicas,
Designer Grafico; (redagdo dada pela Lei n® 2.231, de 27.09.2017)

Ao Jridico:
c) Analista Juridico; (redagdo dada pela Lei n°® 2.231, de 27.09.2017)

d) Biblioteconomista;

eyAnatista-de-Sisternas;

e) Analista de Tecnologia de Informagéo: Areas de Desenvolvedor de Sistemas, Tecnélogo em Rede; Web
Designer; Suporte ao Usuario e Banco de Dados; (redacdo dada pela Lei n° 2.231, de 27.09.2017)

f) Analista em Infraestrutura: Areas de Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica;
Engenharia Ambiental e Engenharia de Seguranga do Trabalho; (redagcdo dada pela Lei n° 2.231, de
27.09.2017)

g) Analista de Apoio Pedagogico: Educacédo Fisica, Pedagogia, Educagdo a Distancia, Transcritor e
Revisor de Braille, Tradutor e Intérprete de LIBRAS e Educacédo Especial. (redagdo dada pela Lei n°
2.231, de 27.09.2017)

h) Enfermeiro;
i) Médico;
j) Odontélogo; (redagao dada pela Lei n° 2.231, de 27.09.2017)
Psicd ;
k) Nutricionista; (redacéo dada pela Lei n° 2.231, de 27.09.2017)
A Sesiak
I) Fisioterapeuta; (redacdo dada pela Lei n° 2.231, de 27.09.2017)
m) Psicologo; (incluido pela Lei n°® 2.231, de 27.09.2017)
n) Assistente Social; (incluido pela Lei n° 2.231, de 27.09.2017)
0) Socidlogo; (incluido pela Lei n°® 2.231, de 27.09.2017)
p) Analista em: areas de Fisica; Engenharia de Alimentos; Quimica; Engenharia de Pesca; Ciéncias
Naturais; Biologia; Engenharia Florestal; Agronomia; Engenharia de Produgéo; Tecnologia em Design;
Letras; Pedagogia; Filosofia; Georreferenciamento e Geoprocessamento; (incluido pela Lei n° 2.231, de

27.09.2017)

q) Arquivologista. (incluido pela Lei n® 2.231, de 27.09.2017)

Il a) - Nivel Médio - Técnico: (incluido pela Lei n® 2.231, de 27.09.2017)

a) Técnico em Eletrotécnica; (incluido pela Lei n® 2.231, de 27.09.2017)


file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc
file://srv01/Files$/SNLEG/Normas%20Consolidadas/Leis%20Ordin%C3%A1rias/LEIS%202201%20-%202250/LEI%202231.doc

b) Técnico de/em: areas de Mineragdo e Materiais; Agricola; Aquicultura e Pesca; Florestal; Meio
Ambiente e Microscopia; (incluido pela Lei n° 2.231, de 27.09.2017)

c¢) Técnico em Tecnologia da Informagao; (incluido pela Lei n° 2.231, de 27.09.2017)

d) Técnico em Eletrénica; (incluido pela Lei n® 2.231, de 27.09.2017)

e) Técnico em Segurancga do Trabalho; (incluido pela Lei n® 2.231, de 27.09.2017)

f) Técnico de Edificagdes; (incluido pela Lei n° 2.231, de 27.09.2017)

g) Técnico em Quimica; (incluido pela Lei n°® 2.231, de 27.09.2017)

h) Técnico em Topografia; (incluido pela Lei n® 2.231, de 27.09.2017)

Il b) - Nivel Médio (incluido pela Lei n® 2.231, de 27.09.2017)

a) Assistente Administrativo; (incluido pela Lei n® 2.231, de 27.09.2017)

b) Motorista de Veiculos Terrestres: Categorias D e E; (incluido pela Lei n® 2.231, de 27.09.2017)
c) Comandante de Embarcagéo — Conveés; (incluido pela Lei n° 2.231, de 27.09.2017)

d) Comandante de Embarcagao — Maquinas. (incluido pela Lei n°® 2.231, de 27.09.2017)

§ 1° O quantitativo de cargos e os respectivos requisitos para ingresso, por area de habilitacdo, estao
dispostos no Anexo Il

§ 2° As areas de habilitagdo por cargo serao definidas nos editais dos concursos publicos.

Art. 10. As atribuicbes especificas dos cargos do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo estao
relacionadas no Anexo IV desta Lei.

Art. 11. O ingresso nos cargos do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo dar-se-a, exclusivamente,
por concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 12. A duragdo da jornada de trabalho do pessoal Técnico-Administrativo da UEAP sera de 40
(quarenta) horas semanais, salvo as jornadas especiais estabelecidas em lei.

Art. 13. Os vencimentos do pessoal do Quadro Técnico-Administrativo consta no Anexo V desta Lei.
CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 14. As questdes referentes a promogao, progressao, beneficios e outras vantagens dos servidores
efetivos serdo objetos do plano de cargos e salarios a ser definido em lei.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta do orgamento da Universidade
do Estado do Amapa.

Art. 16. O preenchimento dos cargos criados por esta Lei, de acordo com as necessidades da UEAP,
ficara condicionado a observancia dos limites impostos pela Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000, e a capacidade financeira do Estado.
Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Macapa - AP, 16 de dezembro de 2008.
ANTONIO WALDEZ GOES DA SILVA
Governador

ANEXO |

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS DA CARREIRA DOCENTE

CARGO CLASSE QUANTIDADE
Graduado
Especialista
Professor 180
Mestre
Doutor
ANEXO Il

VENCIMENTO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL DOCENTE
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Cargo: Professor

R$
Regime de Trabalho

Classe 20 Horas 40 Horas Dedlca?ao

Exclusiva
Classe | - Professor 1.145,68 2.291,36 2.749,36
Graduado
Classe Il - Professor 1.430,15 2.806,30 3.161,64
Especialista
Classe lll - Professor Mestre 1.646,68 3.293,37 3.952,05
Classe |V - Professor Doutor 2.058,35 4.116,71 4.940,06

ANEXO Il

QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO E
REQUISITOS PARA INGRESSO POR AREA DE FORMACAO (NR). (alterado pela Lei n° 1789, de
10.12.2013)

Cargo Area de Habilitagao Requisito para Ingresso Quantidade
Diploma de curso de nivel superior, na
Area de formagao, Administragao,
IAdministracao expedido por instituicdo de ensino 03
reconhecida por érgéo oficial e registro
no 6rgdo de classe.

Diploma de curso de nivel superior, na
area de formagao em Ciéncias
Ciéncias Contabeis Contabeis, expedido por instituicao de 03
ensino reconhecida por 6rgéo oficial e
registro no 6rgao de classe.

Diploma de curso de nivel superior, na
area de formagao Economia, expedido
Economia por instituicdo de ensino reconhecida 02
por 6rgao oficial e registro no 6rgéo de
classe.

Diploma de curso de nivel superior, em
IComunicagao Social, com formagdo em
IComunicagao Social ornalismo, expedido por instituicdo de 01
ensino reconhecida por érgéo oficial e
registro no 6rgéo de classe.

Diploma de curso de nivel superior, em
ITécnico em Letras com formagdo em lingua
Comunicagao Letras estrangeira (Inglés, Francés ou 01
Espanhol), expedido por instituigdo de
ensino reconhecida por érgéo oficial.
Diploma de curso de nivel superior, em
Secretariado Executivo, expedido por 01
instituicdo de ensino reconhecida por

|érgéo oficial.

[Técnico em
Planejamento,
Orcamento e
Financas.

Secretariado

Diploma de curso de nivel superior em
Direito, expedido por instituicéo de
Assistente Juridico JAdvocacia ensino reconhecida por érgao oficial e 03
registro na Ordem dos Advogados do
Brasil.

Diploma de curso de nivel superior, em
Biblioteconomia, expedido por

Biblioteconomista [Biblioteconomia N - e 04
instituicdo reconhecida por érgao oficial
e registro no 6rgao de classe.
Analista de Diploma de curso de nivel superior, em
Tecnologia de Sistemas de Informacéo, Ciéncias da
informacgao Desenvolvedor de Computacao e Processamento de
) - & 02
Sistemas Dados, expedido por instituicdo

reconhecida por 6rgéo oficial e registro
no 6rgao de classe.

Diploma de curso de nivel superior, em
'Tecnologia em Rede, expedido por 03
instituicdo reconhecida por érgéo oficial
e registro no 6rgao de classe.

Diploma de curso de nivel superior, em
'Tecnologia em Web Designer, expedido
por instituicdo reconhecida por 6rgao
oficial e registro no 6rgéo de classe.
Diploma de curso de nivel superior, em
qualquer area de Tecnologia da
Suporte ao Usuario Informacéo, expedido por instituicao 03
reconhecida por érgéo oficial e registro
no 6rgao de classe.

'Tecnologo em Rede

\Web Designer 01




Banco de Dados

Diploma de curso de nivel superior, em
Sistemas de Informacao, Ciéncias da
Computagao e Processamento de
Dados, expedido por instituicdo
reconhecida por 6rgéo oficial e registro
no 6rgdo de classe.

01

ITécnico em
Infraestrutura

IArquitetura e Urbanismo

iploma de curso de nivel superior em

Arquitetura e Urbanismo, expedido por
instituicdo reconhecida por 6rgéo oficial
e registro no 6rgéo de classe.

01

Engenharia Ambiental

Diploma de curso de nivel superior em
Engenharia Ambiental, expedido por
instituicdo reconhecida por érgao oficial
e registro no 6rgao de classe.

01

Engenharia Civil

Diploma de curso de nivel superior em
Engenharia Civil, expedido por
instituicdo reconhecida por érgéo oficial
e registro no 6rgao de classe.

01

Engenharia Elétrica

Diploma de curso de nivel superior em
Engenharia Elétrica, expedido por
instituicdo reconhecida por 6rgéo oficial
e registro no 6rgéo de classe.

01

Engenharia de Seguranca
do Trabalho

Diploma de curso de nivel superior em
Engenharia de Seguranga do Trabalho
ou qualquer area de Engenharia com
Especializacdo em Engenharia do
Seguranca do Trabalho, expedido por
instituicdo reconhecida por 6rgéo oficial
e registro no 6rgéo de classe.

01

ITécnico de Apoio
Pedagdégico

Educacao Fisica

Diploma de curso de nivel superior em
Educacao Fisica, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por
6rgao oficial.

02

Pedagogia

Diploma de curso de nivel superior em
Pedagogia, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por 6rgéo oficial.

08

Educacéo a Distancia

Diploma de curso de nivel superior
licenciatura) em qualquer area do
conhecimento com formagéo em
Educacao a Distancia, expedido por
instituicao de ensino reconhecida por
6rgao oficial.

08

Licenciatura em qualquer
area do conhecimento

Diploma de curso de nivel superior de
llicenciatura em qualquer area do
conhecimento, expedido por instituicao
de ensino reconhecida por érgéo oficial
e formacao em deficiéncia visual e
baixa visdo, dominio de leitura e escrita
em Braille.

02

Letras Libras, Letras ou
Pedagogia.

Diploma de curso de nivel superior em
Letras Libras, expedido por instituicao
de ensino reconhecida por 6rgéo
oficial.

Diploma de curso superior em Letras
ou Pedagogia com proficiéncia em
traducao/interpretagdo da lingua
brasileira de sinais, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por
orgao oficial.

04

IArquivologista

Arquivologia

Diploma de curso de nivel superior em
Arquivologia, expedido por instituicdo

ensino reconhecida por 6rgéo oficial e
registro no 6rgao de classe, se houver.

01

Nutricionista

Nutricao

Diploma de curso de nivel superior em
Nutricdo, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por érgéo oficial.

01

Psicélogo

Psicologia

Diploma de curso de graduagao de
nivel superior em Psicologia expedido
por instituicdo de ensino reconhecida
por 6rgao oficial e registro no 6rgao de
classe.

01

IAssistente Social

Servico Social

Diploma de curso de nivel superior de
Assistente Social expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por
0rgao oficial e registro no 6rgao de
classe.

01

[Técnico de
Laboratério

Fisica

Diploma de curso de nivel superior em
Fisica, expedido por instituicdo
reconhecida por érgao oficial e registro
no 6rgao de classe.

01




Engenharia de Alimentos

Diploma de curso de nivel superior em
Engenharia de Alimentos, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por
6rgao oficial e registro em 6érgéo de
classe.

01

Quimica, Quimica
Industrial ou Engenharia
Quimica.

Diploma de curso de nivel superior
bacharelado) em Quimica, Quimica
Industrial ou Engenharia Quimica,
expedido por instituicdo de ensino
reconhecida por érgao oficial e registro
em orgao de classe.

03

Engenharia de Pesca

Diploma de curso de nivel superior em
Engenharia de Pesca, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por
6rgao oficial e registro em 6rgao de
classe.

02

Ciéncias Naturais

Diploma de curso de nivel superior em
Ciéncias Naturais, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por
6rgao oficial e registro em 6rgéo de
classe.

01

Biologia

Diploma de curso de nivel superior em
Biologia, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por érgao oficial e
registro em 6rgéo de classe.

02

Engenharia Florestal

Diploma de curso de nivel superior na
area de formagao, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por
6rgao oficial e registro em 6rgéo de
classe.

02

IAgronomia

Diploma de curso de nivel superior em
IAgronomia, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por érgéo oficial e

registro em 6rgédo de classe.

01

Engenharia de Produgao

Diploma de curso de nivel superior em
Engenharia de Produgéo, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por
6rgao oficial e registro em 6rgéo de
classe.

01

ITecnologia em Design

Diploma de curso de nivel superior em
Tecnologia em Design, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por
6rgao oficial e registro em 6rgéo de
classe.

01

Letras

Diploma de curso de nivel superior em
Letras, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por érgéo oficial e
registro em 6rgédo de classe.

01

Geoprocessamento e
Georeferenciamento

Diploma de curso de nivel superior
Bacharelado) em qualquer area do
conhecimento com Especializagdo em
Geoprocessamento ou
Georeferenciamento, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por
6rgao oficial e registro em 6rgéo de
classe.

01

Assistente
IAdministrativo

Ensino Médio

Certificado de conclusao de ensino
médio ou equivalente, expedido por

instituicdo de ensino reconhecida por
6rgao oficial.

50

Assistente de
Laboratério

Mineragéo e Materiais

Certificado de curso de ensino médio
profisionalizante em Mineragéo ou
Materiais ou ensino médio completo
com curso profissionalizante em
Mineragéo ou Materiais, expedido por
instituicao de ensino reconhecida por
6rgao oficial e registro no 6rgao de
classe.

01

Agricola

Certificado de curso de ensino médio
profisionalizante em agropecuaria,
agricola ou agroextrativismo ou ensino
médio com curso profissionalizante em
lagropecuaria, agricola ou
agroextrativismo, expedido por

instituicdo de ensino reconhecida por
6rgao oficial e registro no 6rgao de
classe.

03

Aquicultura e Pesca

Certificado de curso de ensino médio
profisionalizante em Aquicultura ou

03




Pesca ou Agroextrativismo ou ensino
médio completo com curso
profissionalizante em Aquicultura ou
Pesca ou Agroextrativismo, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida
por érgao oficial e registro no 6rgao de
classe.

Certificado de curso de ensino médio
profisionalizante em florestas ou ensino
médio com curso profissionalizante em 04
florestas, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por 6rgéo oficial e
registro no 6rgao de classe.

Florestal

Certificado de curso de ensino médio
profisionalizante em gestdo ambiental
ou meio ambiente ou desenvolvimento

ustentavel ou ensino médio com curso
Meio Ambiente profissionalizante em gestdo ambiental 01

u meio ambiente ou desenvolvimento

ustentavel, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida por érgéo oficial e
registro no 6rgéo de classe.

Certificado de curso de ensino médio
profisionalizante em microscopia ou
ensino médio com curso

Microscopia profissionalizante em microscopia, 01
expedido por instituicdo de ensino
reconhecida por érgao oficial e registro
no orgao de classe.

Motorista de
\Veiculos

Certificado de conclusdo de ensino
Motorista CNH - meédio ou equivalente, expedido por 03
Categoria D Instituicdo reconhecida por 6rgao oficial
e CNH categoria D ou E.

Certificado de concluséo de ensino
Motorista CNH - médio ou equivalente, expedido por

) PR ) e oa 04
Categoria E Instituicdo reconhecida por 6rgao oficial
e CNH categoria E.

Piloto de
Embarcacao

Certificado de conclus&o de ensino
médio ou equivalente, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida por 02
6rgao oficial e Carteira Fluvial expedida
pela Capitania dos Portos do Ministério
da Marinha.

ITécnico em
Informatica

Certificado de curso de ensino médio
técnico profissionalizante ou médio
completo e curso técnico na area de 15
Informatica, expedido por instituigdo
reconhecida por 6rgéo oficial.

ITécnico em
Eletrotécnica

Certificado de curso de ensino médio
técnico profissionalizante ou médio
completo e curso técnico na area de 01
Eletrotécnica, expedido por instituicao
reconhecida por érgéo oficial.

Certificado de curso de ensino médio
técnico profissionalizante ou médio

ITécnico em comple
Eletronica o .
to e curso técnico na area de
Eletronica, expedido por instituicdo
reconhecida por érgao oficial.
TOTAL 167
ANEXO IV
ATRIBUIGOES DOS CARGOS DO QUADRO TECNICO-ADMINISTRATIVO
(alterado pela Lei n® 1789, de 10.12.2013)
Cargo Descri¢ao das Atividades
Realizar atividades de supervisdo, programagdo, coordenagéo ou execugao especializada, referentes
estudos, e projetos inerentes ao campo da administracdo de pessoal, material, orgamento, organizagé
Técnico em métodos e comunicagdes; planejar, organizar e supervisionar os servigos técnico-administrativos, a ut

Planejamento,

Orgamento e Finangas

de recursos humanos, materiais e financeiros, para assegurar a correta aplicagcéo, produtividade e efic
dos referidos servigos; desenvolver atividades de planejamento, supervisao, coordenagéo ou execuga
relativa a administragdo orgamentaria, financeira e patrimonial, contabilidade e auditoria, compreendel
analise, registro e pericia contabil de balancetes, balangos e demonstrativos contabeis; elaborar e exe

rojetos de interesse da universidade e elaborar e avaliar a execugdo dos planos, programas e projetc

[Técnico em
Comunicacgéo

Produzir releases sobre as agdes institucionais; coletar diariamente todas as noticias extraidas de jorr
assim como noticias de programas noticiosos de radio e televiséo (“sinopses”), referente a UEAP;
acompanhar e participar da produgdo de documentarios sobre a instituigdo; encaminhar os profissione




imprensa interessados em entrevistas com o reitor(a) da UEAP ou funcionario da instituigdo para falar
nome desta; convocar a imprensa para coletivas de interesse da universidade do estado do Amapa; n
cervo jornalistico (releases, clippings, fotografias e filmagens); fazer cobertura jornalistica dos eventc
niversidade; representar a UEAP sempre que acionado pela reitoria, em eventos de interesse da me:
participar, sempre que possivel, de eventos que visem a qualificagédo do profissional da assessoria de
omunicagdo, com o compromisso de aplicar o conhecimento adquirido em beneficio da UEAP;
upervisionar a produgéo de material publicitario; organizar e realizar o cerimonial referente a eventos
institucionais da universidade; revisar documentos oficiais da UEAP.

Assistente Juridico

Prestar consultoria e assessoramento juridico as unidades da instituicdo, fazendo analise e emitindo
quando necessario; analisar e/ou elaborar contratos, convénios, acordos e outros instrumentos juridic
interesse da instituigdo, manifestando-se sobre a observancia da legalidade e dos procedimentos
administrativos.

Biblioteconomista

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacéo, orientagao e execugao referentes
pesquisa, estudos e registro bibliografico de documento e informagéo e assessorar nas atividades de
esquisa e extensao.

Analista de Sistemas

Desenvolver e implantar sistemas informatizados dimensionando requisitos e funcionalidades, especif

|sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento e programas e codificando aplicativos;

administrar ambientes informatizados, prestar suporte técnico ao cliente e o treinam, elaborar docume

técnica; estabelecer padrbes, coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes informatizados
esquisar tecnologias em informatica.

ITécnico em
Infraestrutura

Em observancia a sua area de habilitagdo e as normas de exercicio profissional: elaborar planos e prc
de infraestrutura; definir materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informar
fiscalizar e executar obras e servigos e desenvolver estudos de viabilidade financeira, econémica, aml
assegurar o cumprimento legal de normas e padrdes técnicos existentes, estudando caracteristicas e
especificagdes; detalhar e definir técnicas de execugao, orgamento de custos e outros dados para pos
e orientar a construgdo, manutencgéo e reparo de obras; projetar, planejar e especificar sistemas e
lequipamentos elétricos, e elaborar sua documentagao técnica; coordenam empreendimentos e estud:
processos elétricos e executar os servigos e de sua area; desenvolver, gerenciar atividades de segura
trabalho e do meio ambiente, incluindo a coordenagéo de equipes, treinamentos e atividades de traba
emissao e divulgagéo de documentos técnicos como relatérios, mapas de risco e contratos e assesso
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

ITécnico de Apoio
Pedagogico

IAuxiliar no processo ensino-aprendizagem, sob orientagdo e supervisdo do professor, especialmente |
atividades de campo ou de laboratdrio, respeitadas as respectivas areas de habilitagéao; elaborar
documentacao técnica e cientifica de interesse da UEAP; prestar assessoria técnica a UEAP na sua &
habilitagdo; estudar e propor medidas que visem ao aperfeigoamento do processo de ensino, submete
as coordenacgdes dos cursos; elaborar, avaliar, adequar, supervisionar, acompanhar, organizar, analise
orientar em métodos pedagdgicos, plano de treinamentos, cronograma das atividades de lazer, esport
recreacao e eventos educativos; emitir parecer em assuntos didaticos e pedagogicos; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

IArquivologista

Desempenhar atividades de planejamento, organizacéo e direcdo de servigcos de arquivo; planejamen
orientacdo e acompanhamento do processo documental e informativo; planejamento, orientagéo e dire
das atividades de identificagdo das espécies documentais e participagdo no planejamento de novos
documentos e controle de multicdpias; planejamento, organizagéo e direcéo de servigos ou centro de
documentacao e informagao constituidos de acervos arquivisticos e mistos; planejamento, organizaca
direcdo de servigos de microfilmagem aplicada aos arquivos; orientagdo quanto a classificagéo, arranj
descricdo de documentos; orientagcao da avaliagao e sele¢gdo de documentos para fins de preservagac
promogao de medidas necessarias a conservacdo de documentos; elaboragao de pareceres e trabalh
complexidade sobre assuntos arquivisticos; assessoramento aos trabalhos de pesquisa cientifica ou t
administrativa; desenvolvimento de estudos a respeito de documentos, bem como outras atividades di
interesse da instituicao que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des do cargo e
area de atuagao; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Nutricionista

Prestar assisténcia nutricional no &mbito da comunidade académica; planejar, organizar, administrar e
unidades de alimentagéo e nutricéo; efetuar controle higiénico-sanitario; participar de programas de
educacao nutricional; atuar em conformidade ao manual de boas praticas, assessorar nas atividades
ensino, pesquisa e extensao.

Psicélogo

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individ
grupos no ambito da instituigdo de ensino, com a finalidade de proceder a analise, tratamento e orient
ao membro da comunidade académica; diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de
adaptacao social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o proces:
tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornand
conscientes e assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Assistente Social

Realizar atividades de supervisdo, coordenagéo, orientagdo e execugao qualificada, com ou sem supe
|superior, de trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagndstico e tratamento da comunidade
académica em seus aspectos sociais; prestar servigos de ambito social a individuos e grupos, identific
analisando problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem, aplicando métodos e
processos basicos sociais, para prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promov
interacdo dessas pessoas a sociedade; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Assistente
IAdministrativo

Executar servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administracéo, finangas e logistica; atenc

fornecedores e clientes, prestando e recebendo informagdes sobre produtos e servigos; organizar e cc

a tramitagdo de expedientes internos e externos e manter toda a documentagao devidamente arquivar
reparar relatérios e planilhas e executar servigos gerais de natureza burocratica da instituicao.

IAssistente de
laboratorio

Desempenhar atividades gerais de auxilio as praticas de laboratério, bem como preparar materiais, lin
instrumentos e aparelhos, efetuar coletas de amostras para assegurar maior rendimento do trabalho e
processamento, de acordo com os padrdes requeridos e assessorar nas atividades de ensino, pesquit
extensao.

Motorista de Veiculos
Terrestres

Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas ou valores com seguranga; realizar verificag
manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizaga«
sonora e luminosa.

Piloto de embarcacao

Dirigir e manobrar embarcagdes e transportar pessoas e cargas; realizar verificagdes e manutengdes
do veiculo e utilizar equipamentos.

ITécnico em Informatica

Executar ou auxiliar a execugéo de tarefas de trabalhos relacionados com as atividades na area de




informatica, incluindo atividades de desenvolvimento de projetos e programas basicos de computador,
instalacé@o, configuracado, operacgédo, suporte de sistema de microcomputadores e planejamento de
hipertextos, respeitados os regulamentos do servico.
ITécnico em IsOperacionaIizar e manter equipamentos eletroeletrénicos e de multimidia utilizados na universidade;
Eletrotécnica upervisionar e manter em condigdes de uso equipamentos e maquinas utilizadas em laboratérios.

Planejamento, organizagéo e diregdo de servigos de secretaria; assisténcia e assessoramento direto ¢
xecutivos; coleta de informagdes para a consecugdo de objetivos e metas de empresas; redagao de
profissionais especializados, inclusive em idioma estrangeiro; interpretacéo e sintetizagéo de textos e
ocumentos; taquigrafia de ditados, discursos, conferéncias, palestras de explanagdes, inclusive em i
strangeiro; versao e tradugéo em idioma estrangeiro, para atender as necessidades de comunicagéo
instituicao; registro e distribuicdo de expedientes e outras tarefas correlatas; orientagéo da avaliagéo €
elegdo da correspondéncia para fins de encaminhamento a chefia; conhecimentos protocolares; Auxi
tividades de ensino, pesquisa e extensdo na sua area e em areas correlatas a sua formacgao.
nalisar e diagnosticar as necessidades de informagao dos clientes e propor alternativas de solugéo t:
estratégia de desenvolvimento; Licitar requisitos e criar modelos de uso e de testes de sistemas; Ele
projeto Idgico e fisico de dados e de sistemas; definir a arquitetura de softwares e de sistemas; especi
nidades de implementagao de software; homologar o sistema; implantar sistemas; elaborar documen
Analista de ecnologia de relativa as etapas de desenvolvimento de sistemas; planejar, elaborar e ministrar treinamentos relativc

ITécnico em
IComunicagao
ISecretariado Executivo

informagao - istemas de informagao, ferramentas de acesso e manipulagao de dados; selecionar, implementar e
Desenvolvedor de internalizar novas tecnologias de desenvolvimento; prestar assessoramento técnico no que se refere ¢
Isistema prazos, recursos e alternativas de desenvolvimento de sistemas; especificar a manutengéo de softwa

e sistemas; acompanhar e avaliar o desempenho dos sistemas implantados e definir medidas correti
planejar e administrar componentes reusaveis e repositdrios; certificar e inspecionar modelos e codigc
istemas; elaborar e gerenciar projetos de sistemas e software; auxiliar em atividades de ensino, pest
xtensdo na sua area e em areas correlatas a sua formagao.
Projetar e definir tecnologia, topologia e configuragédo de rede de computadores e sistemas de comuni
valiar, especificar, dimensionar e valorar recursos e servigos de comunicagéo de dados; elaborar
procedimentos para instalagdo, customizagao e manutengao dos recursos de rede; analisar problema:
mbiente operacional de rede e definir procedimentos para corregéo; analisar a utilizagdo e o desemp
as redes de computadores e sistemas de comunicacgao; implementar agées de melhoria e planejar a
Analista de Tecnologia |evolugdo da rede; prestar suporte técnico e consultoria quanto a aquisigéo, a implantacédo e ao uso
de informacgao - dequado dos recursos de rede; prospectar, analisar e implementar novas ferramentas e recursos de
'Tecnologo em Rede iabilizar a instalagdo de novos servigos e aplicagdes em ambiente operacional de rede; desenvolver «
ustomizar solugdes para administragao, gerenciamento e disponibilizagao de servigos de rede; defin
implementar os procedimentos de seguranca do ambiente de rede; prestar suporte técnico, relativos &
eguranca dos servigos de rede; elaborar documentagao, relatérios técnico/analiticos, manuais operar
e procedimentos concernentes a area de atuagao; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extens
sua area e em areas correlatas a sua formacgao.
Desenvolver e administrar projetos em sitios web (web sites); codificar aplicativos de contedldo multim
programar servicos web (web service); criar animagdes para ambiente web e multimidia; utilizar ferran
de tratamento de imagens; projetar e criar interfaces visuais para multiplos dispositivos; utilizar métod:
padroes web (tableless e web standards); preparar o escopo e dimensionar 0s recursos necessarios ¢
Analista de Tecnologia |desenvolvimento de projetos web e multimidia; elaborar documentagao técnica e de testes de sistem:
de informacgao - Web elaborar o projeto detalhado da estrutura funcional, estética e do contetido das paginas web e multimi
Designer editoragéo e autoracao de DVD; elaborar e realizar procedimentos de testes e corre¢gdes em sistemas
multimidia; executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no d&mbito de suas
atribuicdes; compreender e Implantar padrées e normas de qualidade, governanga de tecnologia da
informagao e seguranga da informagao; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensdo na sua
lem areas correlatas a sua formagéao.
IAdministrar ambientes informatizados, prestar suporte técnico, interagir com os principais sistemas de
gerenciamento de banco de dados relacional; organizar os sistemas de maneira a obter o melhor
desempenho; garantir o fluxo de informagdes com seguranga, confiabilidade, qualidade e eficiéncia; p
politica de uso dos ambientes de banco de dados, em conjunto com Administrador do Sistema; estabe
regras para nomenclatura dos dados armazenados, a fim de garantir seu compartilhamento e consisté
estabelecer regras para o ciclo de vida dos dados armazenados, a fim de evitar o gigantismo do banct
dados; apoiar as equipes de desenvolvimento na montagem de dados; estabelecer as politicas para
assegurar a disponibilidade do banco e evitar a perda de informagdes e as normas para os procedime
‘backup” (total ou seletivo) e paradas do banco para manutengéo preventiva; garantir a seguranga log
bando de dados e acompanhar o emprego de “triggers”, os procedimentos armazenados (“stored
procedures”), visdes (“views”), bem como uso de redundancia controlada de dados; assessorar as eq
de desenvolvimentos e vedar praticas que possam por em riscos a consisténcias do banco ou provoc:
crescimento desmesurado; Desempenhar outras atividades compativeis com sua formagéao inclusive
relativas a capacitagcao de colaboradores e clientes internos; compreender e Implantar padrées e norn
qualidade, governanca de tecnologia da informacéo e seguranga da informacgéo; auxiliar em atividade
ensino, pesquisa e extensdo na sua area e em areas correlatas a sua formacao.
IAdministrar ambientes informatizados, prestar suporte técnico, interagir com os principais sistemas de
gerenciamento de banco de dados relacional; organizar os sistemas de maneira a obter o melhor
desempenho; garantir o fluxo de informagdes com seguranga, confiabilidade, qualidade e eficiéncia; p
politica de uso dos ambientes de banco de dados, em conjunto com Administrador do Sistema; estabe
regras para nomenclatura dos dados armazenados, a fim de garantir seu compartilhamento e consisté
estabelecer regras para o ciclo de vida dos dados armazenados, a fim de evitar o gigantismo do banc:
Analista de Tecnologia dados; apoiar_as equ_ipes de desenvolvimgnto na montag_em de da~dos; estabelecer as politicas para
de informagao - Banco ?ssegur?r a dlsponlblllc.iade do banco e evitar a perda de |nform~a<_;:oes € as normas para os procedlrr}e
e Dados backup” (total ou seletivo) e paradas do banco para manutencao preventlva; garantir a seguranga ldg
bando de dados e acompanhar o emprego de “triggers”, os procedimentos armazenados (“stored
procedures”), visdes (“views”), bem como uso de redundancia controlada de dados; assessorar as eq
de desenvolvimentos e vedar praticas que possam por em riscos a consisténcias do banco ou provoc:
crescimento desmesurado; desempenhar outras atividades compativeis com sua formagao inclusive
@ capacitacado de colaboradores e clientes internos; compreender e Implantar padrées e normas de
qualidade, governanca de tecnologia da informacéo e seguranga da informacéao; auxiliar em atividade:
ensino, pesquisa e extensdo na sua area e em areas correlatas a sua formacao.

Analista de Tecnologia
de informacgao - Suporte
ao Usuario




ITécnico em
Infraestrutura -
Engenharia Ambiental

Planejamento ou projeto em geral, de regides, zonas, cidades, obras, estruturas, transportes, explora¢
recursos naturais e desenvolvimento da produgao industrial e agropecuaria; estudos, projetos, analise
avaliagoes, vistorias, pericias, pareceres e divulgagdo técnica; ensino, pesquisas, experimentacéo e e
fiscalizacdo de obras e servigos técnicos; diregdo de obras e servigos técnicos; execugao de obras e ¢
técnicos; produgao técnica especializada, industrial ou agropecuaria; auxiliar em atividades de ensino,
pesquisa e extensdo na sua area e em areas correlatas a sua formacgao.

lanejamento, organizagao e diregao de servigos de Arquivo; planejamento, orientagdo e acompanhai

Arquivologista

do processo documental e informativo; planejamento, orientagéo e diregao das atividades de identifice
das espécies documentais e participagao no planejamento de novos documentos e controle de multicc
planejamento, organizagao e diregdo de servigos ou centro de documentacéo e informagéo constituide
acervos arquivisticos e mistos; planejamento, organizacéo e diregédo de servigos de microfiimagem ap
aos arquivos; orientagédo do planejamento da automagéo aplicada aos arquivos; orientagao quanto a
classificagdo, arranjo e descricdo de documentos; orientagdo da avaliagdo e selegdo de documentos,
fins de preservagao; promog¢ao de medidas necessarias a conservagao de documentos; elaboragéo dt
pareceres e trabalhos de complexidade sobre assuntos arquivisticos; assessoramento aos trabalhos ¢
pesquisa cientifica ou técnico-administrativa; desenvolvimento de estudos sobre documentos culturalr
importantes; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensado na sua area e em areas correlatas
formacao.

Técnico de
Laboratério

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da Universidade; prestar assessoria técnica a UEAF
|sua area de habilitagéo; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica da UE/
Esclarecer aos usuarios aspectos da Biosseguranca no Laboratério de atuagéo, visando manter a disc
durante os horarios estabelecidos para as aulas praticas, monitoria, pesquisa e extensdo; Cumprir e f
cumprir as normas dos laboratérios da UEAP; Registrar a saida e entrada de materiais do laboratério
quando utilizados em aulas de campo e pesquisa, em empréstimos a outra Instituicdo ou laboratério, ¢
de graduacgéo e outros; Catalogar, registrar, conferir e controlar materiais de consumo, uso comum e
permanente do Laboratério; Comunicar ao Setor de Laboratério da Universidade qualquer problema o
no Laboratorio, bem como a demanda de reagentes, vidrarias e equipamentos para o funcionamento «
Laboratério; Auxiliar no preparo de aulas praticas, quando solicitadas pelo professor, mesmo que inclu
atividades extra - laboratoriais, como coleta a campo. Somente preparar aulas praticas quando requer
pelo professor; Durante as aulas praticas, permanecer no Laboratério, quando solicitado, para auxiliar
professor; Guardar os materiais usados em aulas praticas posteriormente a realizagéo; Providenciar e
encaminhar os equipamentos do Laboratdrio para manutengao; Avaliar, de forma conjunta com o Setc
Laboratodrios, as situagdes de apropriagao indevida, perdas ou danos materiais para averiguar atitudes
indevidas; Cumprir e fazer cumprir as normas do Regimento Geral e do Regimento Académico da
Universidade; Participar de cursos ou programas de capacitagdo que possam auxiliar nas atividades
desenvolvidas no Laboratério, desde que autorizado pelo setor a que estiver vinculado; Auxiliar em
atividades de ensino, pesquisa e extensdo na sua area e em areas correlatas a sua formacgao.

IAssistente de
Laboratério mineragéo e
Materiais

As atribuigdes constantes no Art. 4 do Decreto N° 90.922, de 06/02/1985 e suas alteragdes; conduzir :
execucao técnica dos trabalhos de sua especialidade; prestar assisténcia técnica no estudo e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas; orientar e coordenar a execugéo dos servigos
manutengado de equipamentos e instalagdes; dar assisténcia técnica na compra venda e utilizagao de
produtos e equipamentos especializados; responsabilizar-se pela elaboragéo e execugao de projetos
compativeis com a respectiva formacao profissional; As previstas na Resolugéo 218 de 29/06/1973 di
ICONFEA e suas alteragbes. Auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensdo na sua area e em
correlatas a sua formagao; prezar pelo laboratério assim como equipamentos e materiais contidos no
mesmo. Deve conhecer a operagdo em: maquina de caracterizagdo mecanica, equipamentos de labc
para tratamentos de amostras diversas (moinhos de martelo e de facas), agitador magnético com pen
peneira classificadora, mantas aquecedoras, fornos muflas, estufas, betoneira, prensa manual para
conformagao. Deve conhecer os materiais metalicos, poliméricos, ceramicos e compdsitos, sabendo
e manipular conforme normas corpos de prova para ensaios diversos.

Assistente de
Laboratorio - Agricola

1. As atribuicdes constantes no Art. 4° do Decreto N° 90.922, de 06/02/1985 e suas alteragdes; condu
execucao técnica dos trabalhos de sua especialidade; prestar assisténcia técnica no estudo e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas; orientar e coordenar a execugéo dos servigos
manutencdo de equipamentos e instalagdes; dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizacdo de
produtos e equipamentos especializados; responsabilizar-se pela elaboragéo e execugéo de projetos
compativeis com a respectiva formagao profissional; as previstas na Resolugdo 218 de 29/06/1973 do
ICONFEA e suas alteragdes; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensido na sua area e em
correlatas a sua formacgao.

Assistente de
Laboratorio - Aquicultura
e Pesca

As atribuicdes constantes no Art. 4° do Decreto N° 90.922, de 06/02/1985 e suas alteragdes; conduzir
execucgao técnica dos trabalhos de sua especialidade; prestar assisténcia técnica no estudo e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas; orientar e coordenar a execugéo dos servigos
manutencao de equipamentos e instalagbes; dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagao de
produtos e equipamentos especializados; responsabilizar-se pela elaboragédo e execugéo de projetos
compativeis com a respectiva formagao profissional; as previstas na Resolugdo 218 de 29/06/1973 do
ICONFEA e suas alteragdes; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensao na sua area e em
correlatas a sua formacao.

IAssistente de
Laboratério - Florestal

As atribuigbes constantes no Art. 4° do Decreto N° 90.922, de 06/02/1985 e suas alteragdes; conduzir
execucao técnica dos trabalhos de sua especialidade; prestar assisténcia técnica no estudo e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas; orientar e coordenar a execugéo dos servigos
manutencao de equipamentos e instalagdes; dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagao de
produtos e equipamentos especializados; responsabilizar-se pela elaboragédo e execugéo de projetos
compativeis com a respectiva formagao profissional; as previstas na Resolugédo 218 de 29/06/1973 do
ICONFEA e suas alteragdes; auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensdo na sua area e em
correlatas a sua formagao.

IAssistente de
Laboratério Meio
Ambiente

Desenvolver as atividades de planejamento ambiental, organizacional e estratégico, para a perfeita ex
das politicas e normas de meio ambiente, formuladas no ambito do Estado; Executar, monitorar e ava
politicas e normas estaduais de meio ambiente, conforme a regulacao, gestéo e ordenamento do uso
lacesso aos recursos ambientais, incluindo as florestas, visando a melhoria da qualidade ambiental e ¢
sustentavel dos recursos naturais; Promover estudos e proposi¢des de instrumentos estratégicos a
implementacao de politicas nacionais, regionais e locais de meio ambiente, bem como de seu
acompanhamento, avaliagédo e controle; Desenvolver estratégias e propor solugdes de integragao entr
politicas ambientais e setoriais, com base nos principios e nas diretrizes do desenvolvimento sustenta




Promover o monitoramento, a fiscalizagéo, o licenciamento e a auditoria ambiental; Prestar informagde
orientacdes a respeito dos procedimentos administrativos para o licenciamento ambiental de
empreendimentos; Promover a conservagao dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluin
manejo e protecéo; Desenvolver critérios para exigéncias de estudo de impacto ambiental de atividadt
modificadoras ou potencialmente modificadoras do meio ambiente; Estimular a difuséo de tecnologias
informagao e de educagdo ambiental; Emitir certificados ou laudos oficiais de analises laboratoriais,
pareceres técnicos, despachos e outros documentos fito e zoossanitarios, de acordo com a sua area ¢
habilitagdo; Realizar outras atividades correlatas previstas em leis, regulamentos e normas técnicas; .
em atividades de ensino, pesquisa e extensdo na sua area e em areas correlatas a sua formacao.

IAssistente de
Laboratério -
Microscopia

Executar atividades técnicas em laboratério de patologia clinica, realizando dosagens e analises
bacteriolégicas, bacterioscépicas, micéticas e parasitolégicas, realizando e orientando exames, testes
icultura de microrganismos, por meio de manipulagéo de aparelhos de laboratério e por outros meios
possibilitar diagnostico, tratamento ou prevengao das doengas; Executar andlises morfoldgicas e histc
animais e vegetais; Seguir os padrées técnicos estabelecidos para realizagdo dos exames e as norme
biosseguranca; Auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensao na sua area e em areas correla
sua formagao.

ITécnico em
Eletrotécnica

As atribuicdes constantes no Art. 4° do Decreto N° 90.922, de 06/02/1985 e suas altera¢des; Conduzit
execucao técnica dos trabalhos de sua especialidade; prestar assisténcia técnica no estudo e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas; orientar e coordenar a execugéo dos servigos
manutencado de equipamentos e instalagdes; dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagdo de
produtos e equipamentos especializados; responsabilizar-se pela elaboragéo e execugao de projetos
compativeis com a respectiva formacao profissional; As previstas na Resolugéo 218 de 29/06/1973 dc
ICONFEA e suas alteragdes; Auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extens&do na sua area e em
correlatas a sua formacao.

ITécnico em Eletrénica

As atribuicdes constantes no Art. 4° do Decreto N° 90.922, de 06/02/1985 e suas alteragdes: Conduzit
execucao técnica dos trabalhos de sua especialidade; prestar assisténcia técnica no estudo e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas; orientar e coordenar a execugéo dos servigos
manutencado de equipamentos e instala¢des; dar assisténcia técnica na compra venda e utilizagcao de
produtos e equipamentos especializados; responsabilizar-se pela elaboragéo e execugéo de projetos
compativeis com a respectiva formagao profissional; As previstas na Resolugédo 218 de 29/06/1973 dc
ICONFEA e suas alteragdes; Auxiliar em atividades de ensino, pesquisa e extensdo na sua area e em

correlatas a sua formacgao.

ANEXO V

VENCIMENTOS DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO

R$

Nivel Superior

2.880,00

Nivel Médio

1.728,00




